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Ab dem 01. Januar 2023 steigen die Löhne und Gehälter bis zu 14 %, ein Teil über die Inflationsaus-
gleichsprämie. Das hat dann natürlich direkt Auswirkungen auf eure Zuschläge – auch hier gibt es mehr. 

 

 

Mit euren Arbeitgebern konnten wir uns auf die Zahlung eine Inflationsausgleichsprämie einigen. Diese 
wird netto, also ohne Steuerabzüge ausgezahlt. So erhaltet ihr zur Abmilderung der stark gestiegenen 
Lebenshaltungskosten im Zeitraum von Januar 2023 bis April 2024 jeden Monat zwischen 80,00 und 
120,00€ zusätzlich zu eurem Arbeitslohn. 

 
 

Der Lohnabstand zwischen den Bäckereifachverkäufer*innen und den Bäcker*innen konnte endlich in 
einem ersten Schritt deutlich verringert werden. Hierauf sind wir besonders stolz, da es uns gemeinsam 
mit euren Arbeitgebern gelungen ist, diesen im Laufe der Jahre entstandenen Abstand nun spürbar klei-
ner werden zu lassen. Wir haben vereinbart, dass wir diesen Abstand 
in der nächsten Tarifrunde noch kleiner werden lassen wollen. Das Ziel ist klar: 
Gleicher Lohn für die Fachkräfte im Verkauf und in den Backstuben. 

 

 
Sobald der Tarifvertrag von beiden Seiten unterschrieben ist, bekommt ihr ihn 
so schnell wie möglich. Vorab erhaltet ihr aber im Februar ausführliche Infos 
im neuen Backpapier.  

 

Der Abschluss im Bäckerhandwerk für NRW, Koblenz und Trier ist endlich in trockenen 

Tüchern. Wir haben ein gutes und den hohen Belastungen der Kolleg*innen gerecht 

werdendes Ergebnis in der dritten Runde der Verhandlungen erreicht. Endlich haben wir 

nun auch die rechtlichen Probleme gelöst! 

 „Der Abschluss ist eingetütet!“ 
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 Mehr Geld im Portemonnaie 

 Mehr Geld - bis zu 14% mehr für dich 

 Inflationsausgleichsprämie – 80,00 bis 120,00€ 

Gemeinsam sind wir stark und gemeinsam werden wir mehr erreichen! Deshalb 
werde Teil unserer NGG und helfe uns, dass NGG auch in Deinem Betrieb 
noch stärker wird. Scanne jetzt den QR-Code und werde direkt online Mitglied! 

 Erste Schritte zur Angleichung der Fachkräfte 

 Wann kommt der neue Tarifvertrag? 
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12 gute Gründe, 
NGG-Mitglied zu sein! 
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Beratung  
bei allen Fragen rund um Arbeit, 
Ausbildung und  Soziales.  

Rechtsschutz 
für Arbeits- und Sozialrecht - kostenlos  
für NGG-Mitglieder. 

Tarifverträge  
verbessern die Arbeitsbedingungen.  
Anspruch haben nur Mitglieder. 
 

Unterstützung  
bei Streik, in Notfällen und bei  
Maßregelungen durch den Arbeitgeber. 
 

Freizeitunfall-Versicherung  
falls zu Hause, unterwegs oder im  
Urlaub ein Unfall passiert. 
 

Mehr als 150 Jahre Kompetenz.  
Seit über 150 Jahren stehen wir unseren  
Mitgliedern  mit Rat und Tat zur Seite.  
 

 
 

Betriebsräte 
Die NGG hilft bei der Wahl und berät die  
gewählten Betriebsräte. 
 

Bildungsangebote  
zu aktuellen und interessanten Themen:  
Futter für den Kopf! 
 

Mitgliedermagazin  
Gedruckt oder in der App -  
für Mitglieder kostenlos. 
 

NGG.aktuell.  
Jede Woche das Neueste  
bequem per E-Mail. 
 

NGGPlus  
Besonders günstige Angebote von der Bank bis  
zum Musical: www.ngg-mitgliedervorteil.de 
 
 
 

GUV / Fakulta  
Berufshaftpflicht und vieles mehr  
für nur 21 € im Jahr*. www.guv-fakulta.de 

 

*Gesonderte Beitrittserklärung zur GUV/Fakulta erforderlich,  
nur exklusiv für Mitglieder von DGB-Gewerkschaften.  
Beitrittserklärungen und weitere Infos im NGG-Büro. 

Postanschrift: NGG Landesbezirk Nordrhein-Westfalen I Willstätterstr. 13. I 40549 Düsseldorf  
oder per E-Mail: nrw@ngg.net 


